
2025/2026 年度學校發展津貼 
 

學校：聖公會偉倫小學 

學年：2025/2026 

計劃 A：合約校務處助理一名 

項目 關注重點 推行計劃 

預期好處 

（如何能減輕教師 

的工作量等） 

推行 

時間表 
所需資源 表現指標 評估機制 負責人 

創造空間 減輕教師之

工作量，處

理現時教師

的非教學工

作，使教師

能專注教學

及課程發展

工作。 

 

聘請校務助理一名，進行下列工

作： 

1. 舉辦校內活動,設計及佈置場

區 例如: 英文日、中華文化

日等 

2. 處理課外活動等行政工作 

3. 處理通告點存統計 

4. 跟進退學、插班生紀錄及更新

全校總人數及名單 

5. 處理小一入學事宜 

6. 學校活動及頒獎拍攝 

7. 刊物、橫額設計 

8. 印發學生證 

減輕教師預備教材

及處理行政的工作

量。 

 
減輕教師非教學工

作，釋放教師空

間，以進行策劃或

發展校本課程。 

 
讓教師能騰出更多

空間以關顧學生及

備課。 

 

2025 年 9 月 1

日至 2026 年 8

月 31 日 

 
$ 204,768.00 

1. 教師同意計劃能減

省他們的非教學工

作 

2. 為校內大型活動製

作適切的材料及場

區佈置 

3. 能製作刊物及橫額 

1.問卷調查 

2.考績評核 

 

鍾
柳
芬
副
校
長 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



2025/2026 年度學校發展津貼 

 
學校：聖公會偉倫小學 

學年：2025/2026 

  計劃 B：合約教學助理 0.5 名 

項目 關注重點 推行計劃 

預期好處 

（如何能減輕教師

的工作量等） 

推行 

時間表 
所需資源 表現指標 評估機制 負責人 

創造空間 減輕教師之

工作量，處

理現時教師

的非教學工

作，使教師

能專注教學

及課程發展

工作。 

 

聘請 0.5 名合約教學助

理 

 
1. 協助學校推行資訊科

技及科學科教學工

作。 

2. 協助學校推行普通話

科教學工作。 

3. 協助學校推行國民教

育（交流團）行政工

作。 

4. 協助學校推行閱讀推

廣工作。 

5. 協助影音器材資源管

理 

6. 學校活動及頒獎禮拍

攝 

 

減輕教師預備教材

及處理行政的工作

量。 

 
減輕教師非教學工

作，釋放教師空間，

以進行策劃或發展

校本課程。 

 
讓教師能騰出更多

空間以關顧學生及

備課。 

 

2025 年 9 月 1

日至 2026 年 8

月 31 日 

 
$ 128,224.00 

1. 教師同意計劃能減省他們

的非教學工作 

2. 為各科組協助跟進行政工

作，減輕教師非教學工作 

3. 協助管理資源，減減輕教師

非教學工作 

4. 協助跟進攝影工作，減輕教

師非教學工作負擔 

 
 
 
 
 
 
 
 

1.問卷調查 

2.考績評核 

 

鍾
柳
芬
副
校
長 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2025/2026 年度學校發展津貼 

 
學校：聖公會偉倫小學 

學年：2025/2026 

  計劃 C：合約教師 0.5 名 

項目 關注重點 推行計劃 

預期好處 

（如何能減輕教師

的工作量等） 

推行 

時間表 
所需資源 表現指標 評估機制 負責人 

創造空間 減輕教師之

工作量， 

 

聘請 0.5 名合約教師 

1. 協助閱讀推廣的工作 

2. 協助執行初小圖書課

教學工作 

3. 協助管理圖書館 

4. 協助學校執行非華語

教學工作 

5. 協助預備非華語教學

材料 

6. 協助執行課後非華語

的延展課程。 

 
 

減輕教師預備教材

及處理行政的工作

量 

 
減輕教師非教學工

作，釋放教師空間，

以進行策劃或發展

校本課程 

 
讓教師能騰出更多

空間以關顧學生及

備課 

 

2025 年 9 月 1

日至 2026 年 8

月 31 日 

 
$ 210,452.00 

1. 教師同意計劃能減省他們

的非教學工作 

2. 為各科組協助跟進行政工

作，減輕教師非教學工作 

3. 協助跟進圖書館管理工

作，釋放教策空間，以進行

統籌圖書推廣的工作 

 
 
 
 
 
 
 
 

1.問卷調查 

2.考績評核 

 

鍾
柳
芬
副
校
長 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

聖公會偉倫小學 

「為教師創造空間」學校發展津貼的周年計劃 

(二零二五/二零二六) 
 

 

 

 
收入 支出 結餘 

2024/2025 年度結餘   337,470.00  

2025/2026 年度津貼  568,015.00 
  

 合約校務處助理一名 
 

204,768.00  
 

 合約教學助理 0.5 名 
 

128,224.00  
 

 合約教師 0.5 名  210,452.00    

2025/2026 年度結餘約： 
  

362,041.00 

  
  

 


